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ABSTRAK 

 Kinerja karyawan merupakan hasil kerja dari seorang karyawan yang dilihat 

dari segi kualitas yang dicapai dalam pelaksanaan tugas sesuai dengan tanggung 

jawab yang didapat. Melalui kinerja karyawan dapat dilihat bagaimana kemampuan 

karyawan dalam melaksanakakan tugas yang diberikan. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui pengaruh pemanfaatan teknologi informasi dan efektivitas 

manajemen sistem informasi akuntansi terhadap kinerja karyawan BPR se-Kota 

Denpasar. 

 Penelitian ini dilakukan pada BPR se-Kota Denpasar. Populasi dari penelitian 

ini adalah karyawan yang bekerja pada BPR yang ada di Denpasar dan sampel yang 

diambil sebanyak 79 karyawan. Analisis data menggunakan regresi linear berganda. 

 Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa pemanfaatan teknologi 

informasi dan efektivitas manajemen sistem informasi akuntansi memiliki 

pengaruh yang positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan. 

 

Kata kunci: Teknologi Informasi, Efektivitas Manajemen Sistem Informasi 

Akuntansi, Kinerja Karyawan. 
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ABSTRACT 

 Employee performance is the work result of an employee quality achievement 

in carrying out tasks as their responsibility. This study aims to determine the effect 

of information technology utilization and the effectiveness of accounting 

information system management of BPR (Rural Bank) employees’ performance in 

Denpasar City. 

 This research was conducted from 79 samples of BPR’s population in 

Denpasar City. Data analysis using multiple linear regression.  

 The result of this study known that the utilization of information technology 

and the effectiveness of accounting information system management have a positive 

and significant influence on employee performance. 

Keywords: Employee Performance, Information Technology, Management 

Effectiveness of Accounting Information Systems. 

 

 

 


