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ABSTRAK

Laporan keuangan merupakan tampilan sistematis dari status keuangan dan kinerja
keuangan suatu perusahaan untuk membuat keputusan yang tepat dan mengambil
tindakan yang diperlukan. Penyusunan laporan keuangan sangat penting untuk
menghasilkan laporan keuangan yang berkualitas, akurat, andal, dan sesuai dengan
standar serta regulasi yang berlaku. Perusahaan yang sehat harus memiliki laporan
keuangan yang berkualitas tinggi dan tidak adanya pelanggaran. Penelitian ini adalah
untuk mengetahui pengaruh stres kerja, motivasi dan kompetensi sumber daya manusia
pada kualitas laporan keuangan.

Penelitian ini dilakukan pada seluruh Bank Perekonomian Rakyat yang ada di
Kecamatan Mengwi Badung yang namanya telah tercatat dalam daftar peserta
Perbarindo dan sampel yang diambil sebanyak 45 karyawan. Metode penentuan
sampel menggunakan purposive sampling. Analisis data menggunakan regresi linear
berganda.

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa stres kerja memiliki pengaruh
yang negatif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, motivasi memiliki
pengaruh yang positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan dan
kompetensi sumber daya alam memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap
kualitas laporan keuangan pada Bank Perekonomian Rakyat (BPR) di Kecamatan
Mengwi, Badung.

Kata kunci: stres kerja, motivasi, kompetensi sumber daya manusia, kualitas
laporan keuangan
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ABSTRACT

Financial statements are a systematic display of a company ’s financial status and
financial performance that helps it make the right decisions and take the necessary
actions. Preparation of financial statements is critical to producing quality, accurate,
and reliable financial reports in accordance with applicable standards and
regulations. A healthy company must have high-quality financial statements and no
violations.

This study aims to determine the effect of work stress, motivation, and human
resource competence on the quality of financial statements. This research was
conducted at all People s Economic Banks in Mengwi, Badung whose names have been
recorded in the Perbarindo participant list, and a sample size of 45 employees was
taken. The method of determining the sample is purposive sampling. Data analysis
using multiple linear regression.

Based on the results, it was found that work stress has a negative and significant
effect on the quality of financial statements, motivation has a positive and significant
effect on the quality of financial statements, and natural resource competence has a
positive and significant effect on the quality of financial statements at the Peopl’s
Economic Bank (BPR) in Mengwi, Badung.
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