ABSTRAK

Abstrak. Pada dasarnya tujuan utama mahasiswa adalah untuk belajar dan
mengembangkan pola pikir. Mahasiswa diharapkan mampu menjalankan seluruh
proses pada sebuah perguruan tinggi untuk mencapai tujuannya. Seiring berjalannya
waktu mahasiswa tidak hanya melaksanakan kegiatan akdemiknya di perkuliahan
saja, tetapi juga beberapa mahasiswa memilih untuk melakukan aktivitas lain
seperti halnya berkuliah sambil bekerja. Penelitian ini bertujuan untuk melihat
bagaimana hubungan antara work study conflict dengan kesejahteraan psikologis
pada mahasiswa yang bekerja. Menggunakan metode kuantitatif dengan
penekatan korelasional, dan teknik sampling total. Teknik pengumpulan data
menggunakn kuisioner sedangkan analisis data menggunakan SPSS26.0. Hasil
penelitian menunjukkan hubungan yang sangat kuat dan signifikan antara work
study conflict dan kesejahteraan psikologis mahasiswa yang bekerja. Dengan
arah hubungan antara kedua variabel bersifat negatif dimana semakin tinggi
work study conflict maka semakin rendah kondisi kesejahteraan psikologis
mahasiswa dan begitupun juga sebaliknya. Mayoritas mahasiswa yang bekerja
terbanyak adalah mahasiswi semester satu pada bidang pekerjaan di layanan dan
jasa, kesehatan dan perkantoran dengan jangka waktu mahasiswa bekerja berada
pada rentang satu bulan sampai tiga puluh enam bulan dan rata-rata jam kerja lima
sampai delapan jam.

Kata kunci: work study conflict 1, kesejahteraan psikologis 2, mahasiswa yang
bekerja 3.

Abstract: Basically, the main goal of students is to learn and develop a mindset.
Students are expected to be able to carry out the entire process at a college to achieve
its goals. As time goes by, students not only carry out their academic activities in
lectures, but also some students choose to carry out other activities such as studying
while working. This study aims to see how the relationship between work study
conflict and psychological well-being in working students. Using quantitative
methods with a correlational approach, and total sampling techniques. Data
collection techniques using questionnaires while data analysis using SPSS 26.0. The
results showed a very strong and significant relationship between work study
conflict and psychological well-being of working students. With the direction of the
relationship between the two variables is negative where the higher the work study
conflict, the lower the condition of psychological well- being of students and vice
versa. The majority of students who work the most are first semester female students
in the field of work in services, health and offices with the period of time students
work is in the range of one month to thirty-six months and the average working
hours are five to eight hours.
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