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ABSTRAK  

 

Metode penelitian yang digunakan adalah teknik purposive sampling yaitu 

pengambilan data dengan pertimbangan tertentu. Analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah Regresi Linear Berganda. Pengambilan data penelitian 

ini dengan beberapa kriteria yang sesuai. Jenis data yang digunakan yaitu data 

kuantitatif dan menggunakan alat ukur skala likert.  

Penelitian  ini dilakukan pada auditor Kantor Akuntan Publik Di Provinsi 

Bali. Populasi dari penelitian ini berjumlah 16 Kantor Akuntan Publik, dan 

sampel berjumlah 150 auditor dan banyaknya sampel yang diambil yaitu 115 

auditor pada KAP.  

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa kecerdasan intelektual 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada KAP, kecerdasan emosional 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada KAP, dan kecerdasan spiritual 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit paada KAP. 
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ABSTRACT 

 

The purposive sampling technique, which involves collecting data with 

specific considerations, serves as the research method. The data analysis used in 

this research is multiple linear regression. This research data collection has 

several appropriate criteria. The type of data used in this study is quantitative and 

is measured using a Likert scale. 

This study focused on auditors of a public accounting firm in Bali 

Province. The study population consisted of 16 public accounting firms, while the 

sample consisted of 150 auditors, of which 115 were from KAP. 

Based on the results of the study, it is known that intellectual intelligence 

hasa positive effect on audit quality at KAP, emotional intelligence has a positive 

effect on audit quality at KAP, and spiritual intelligence has a positive effect on 

audit quality at KAP. 
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