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ABSTRAK 

Kinerja karyawan adalah sikap yang diperhatikan oleh individu secara 

nyata sebagai bentuk dari hasil kerja yang sesuai dengan tugas dan peranannya 

dalam suatu organisasi. Kinerja karyawan merupakan faktor penting yang 

menentukan keberhasilan sebuah organisasi dapat mencapai tujuan bisnisnya 

dengan lebih efektif. Metode penelitian yang digunakan yaitu metode penelitian 

kuantitatif dengan data primer. 

Populasi dalam penelitian ini dilakukan pada perusahaan PT Kopi Bintang 

Indonesia Cabang Bali yaitu sebanyak 11 perusahaan. Metode penentuan sampel 

dilakukan dengan menggunakan kriteria – kriteria tertentu, sehingga diperoleh 35 

sampel. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini, yaitu dengan 

menggunakan analisis regresi linear berganda dengan alat analisis yang 

digunakaan adalah SPSS versi 24. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penerapan teknologi informasi 

akuntansi, efektivitas sistem informasi akuntansi dan kemampuan pengguna 

sistem informasi akuntansi masing-masing berpengaruh positif dan signifikan 

pada kinerja karyawan Perusahaan PT. Kopi Bintang Indonesia Cabang Bali. 
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ABSTRACT 

Employee performance is an attitude that is noticed by individuals as a 

form of work results that are in accordance with their duties and roles in an 

organization. Employee performance is an important factor that determines the 

success of an organization in achieving its business goals more effectively. The 

research method used is a quantitative research method with primary data. 

The population in this research was carried out at the Bali Branch of PT 

Kopi Bintang Indonesia, namely 11 companies. The sampling method was carried 

out using certain criteria, so that 35 samples were obtained. The data analysis 

technique used in this research is multiple linear regression analysis with the 

analysis tool used is SPSS version 24. 

The results of this research indicate that the application of accounting 

information technology, the effectiveness of the accounting information system 

and the ability of accounting information system users each have a positive and 

significant effect on the performance of the employees of PT Company. 

Indonesian Bintang Coffee Bali Branch. 

Keywords : User Capabilities, Employee Performance, SIA , TIA 

 

 


